Qualifikation zur Betreuungskraft

Die zusatzlichen Betreuungskrafte sollen Pflege-
bedurftige betreuen und aktivieren.

Als Betreuungs- und AktivierungsmaRRnahmen
kommen MaRRnahmen und Tatigkeiten in Betracht,
die das Wohlbefinden, den physischen Zustand
oder die psychische Stimmung der betreuten
Menschen positiv beeinflussen kdnnen.

Zu den Aufgaben der zusatzlichen Betreuungs-
kréfte gehdren auch die Hilfen, die bei der
Durchfiihrung ihrer Betreuungs- und Aktivierungs-
tatigkeiten  unaufschiebbar und  unmittelbar
erforderlich sind, wenn eine Pflegekraft nicht
rechtzeitig zur Verfligung steht.

Der Lehrgang beinhaltet einen Pflegegrundkurs
sowie den "Aufbaukurs Betreuungskraft".

Die Teilnehmenden erhalten wahrend der
gesamten Lehrgangsdauer sozialpadagogische
Betreuung.

Sie verfiigen iiber

= Interesse an einer Pflegetatigkeit

= die Motivation, sich beruflich zu verbessern

= soziale Kompetenz, Belastbarkeit und
Flexibilitat

Teilnehmer-Schulungs-Platze: 12 — 15

Der Lehrgang findet in Kooperation mit
dem BRK-Kreisverband Regen statt.

Bayerisches Rotes Kreuz

Kreisverband Regen

Qualifikation zur Betreuungskraft

Lehrgangsinhalte:

1. Einfiihrung in die Pflege und Betreuung

Einflhrung in die Pflege

+ Grundtatigkeiten, Arbeitsbedingungen

» Pflegeorganisation/Planung/Pflegedokumentation
* Arbeitsschutz und Unfallverhiitung

» Eignungsanalyse

EDV und Erstellung von Bewerbungsunterlagen
Betriebliche Lernphase in Pflegeeinrichtung
» 40-stiindige Lernphase in einer Pflegeeinrichtung

+ Orientierung, Berufspraxis sammeln
+ Alltagssituationen erfahren

2. Pflegegrundkurs

Gesprachsfihrung

* Rhetorik

» Kommunikations- und Interaktionsmodelle fiir den
Umgang mit Menschen mit kérperlichen
Beeintrachtigungen, mit Demenz, psychischen
Erkrankungen, geistigen Behinderungen

» Verbale und nonverbale Kommunikation

Krankheitslehre

» Allgemeine Krankheitslehre

 Biologie des Alterns, Alterserkrankungen

» Grundlagenwissen psychische Erkrankungen,
geistige Behinderungen, Demenz etc.

» Behandlungsmdglichkeiten
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Pflege und Pflegedokumentation

Entwicklung und Personlichkeit
Pflegedokumentation

Hilfen bei der Nahrungsaufnahme

Umgang mit Inkontinenz, Schmerzen und Wunden
Hygiene in der Pflege

Erste Hilfe-Kurs, Verhalten bei Notfallen

3. Betriebliche Lernphase als Betreuungskraft

» 50-stiindige Lernphase als Betreuungskraft
« Berufspraxis in einer Pflegeeinrichtung sammeln
» Berufsalltag als Betreuungskraft kennenlernen

Wahrend der betrieblichen Lernphase kann der
Betrieb die Teilnehmenden umfassend kennen
lernen, personliche und berufliche Eignung sowie
Motivation feststellen.

4. Aufbaukurs Betreuungsarbeit

Aktivierung und Betreuung

* Motivation, Betreuung und Begleitung fir
Alltagsaktivitaten

+ Beschaftigungsmdglichkeiten und
Freizeitgestaltung fir Menschen mit Alters-
(Demenz)Erkrankungen

* Bewegung

Kommunikation, Hauswirtschaft und

Erndhrungslehre

* Verhalten, Kommunikation und Umgangsformen
mit betreuungsbedirftigen Menschen

» Kommunikation und Zusammenarbeit mit den
Pflegebeteiligten

» Hauswirtschaft und Ernahrungslehre

Rechtskunde
« Haftungsrecht, Betreuungsrecht,
- Schweigepflicht und Datenschutz
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